Hygien

God hygien ar grundlaggande for att
forebygga smitta hos arbetstagare och
for att undvika vidare smittspridning.

Till miljdarbetaren: Tank pa!

e Tvatta handerna ofta. | de sammanhang dar mojlighet
till handtvétt ar begrénsad kan handsprit vara ett alternativ

° g — Tvatta handerna med tval och vatten

fore maltid och efter toalettbesck
l( — Kom ihag att géra rent under naglar och ringar
o 0° — Torka handerna torra med engédngshanddukar

e Ta av dig kontaminerade skor/stovlar och ytterklader
innan du gér in i personalutrymmen och lunchrum

e Hosta och nys i armvecket eller i en pappersnasduk

o Anvand skyddshandskar och byt eller tvatta
handskarna regelbundet

e Var extra noga med att tvatta, skydda och smérja in
eventuella sér och sprickor pa handerna

e Undvik att stoppa fingrarna i 6gon, nasa, mun

o Kemikalier pa handerna kan félja med cigarettrok
eller snusini kroppen

Hall dig uppdaterad om
vad som hander i transport-
branschen hos TYA.

Besok wwwi.tya.se. Allt vart material
hittar du i webbshopen och pa kurs-
sidan hittar du mer information om,
och anmalan till, vara utbildningar.
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Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljénamnd
Box 1826, 171 26 Solna | 08-734 52 00
E-post: info@tya.se | Webb: www.tya.se

Folkhélsomyndigheten har affischer
for nedladdning och utskrift pa
olika sprak pé sin webbplats:

God handhygien — Undvik att bli
smittad och smitta andra.
www.folkhalsomyndigheten.se

Till arbetsgivaren: Tank pa!

Systematiskt arbetsmiljéarbete

| arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljoarbete
finns regler om att alla arbetsgivare regelbundet ska undersoka
arbetsférhallandena och bedéma vilka risker som kan férekomma

i verksamheten. Dér finns ocksé regler om att arbetsgivaren ska
vidta atgarder for att férebygga ohalsa. Las mer pa www.av.se.

Innan nya arbetsuppdrag startar &r det viktigt att foretaget har
gjort en riskbedémning ihop med behérigt utsett skyddsombud
och gérna med berérd personal. Riskbedémningen ingar i det
|I6pande arbetsmiljdarbetet som arbetsgivaren ska genomféra.
Den &r alltid skriftlig och ska regelbundet féljas upp.

Arbetsmiljolagstiftningen &r omfattande. Har ar nagra
exempel som du bor kdnna till och som kan stotta dig i
ditt arbete med hygienfragor:

e Arbetsplatsens utformning
| Arbetsmiljoverkets foreskrifter om arbetsplatsens
utformning regleras bland annat:

— Kladutrymme och sérskilda forvaringsplatser for privata klader
och arbets-/skyddsklader

— Omkladningsrum: med hénsyn till flexibilitet, hygien och
trivsel kan det vara en férdel att ha flera sma omkladningsrum
istéllet for ett stort

— Tvatt- och duschutrymme: det ar lampligt att tvattutrymmen
placeras i anslutning till kladutrymmen. Tvattplats och dusch
ska vara skilda fér mén och kvinnor, om de behéver anvédnda
dessa utrymmen samtidigt

e Anvandning av personlig skyddsutrustning
| Arbetsmiljoverkets foreskrifter om anvandning av personlig
skyddsutrustning framgar att gemensamma skyddsétgarder ska
prioriteras framfor individinriktade. Personlig skyddsutrustning
ska anvandas nér risken inte kan undvikas eller begréansas till-
rackligt mycket genom allmanna tekniska skyddsatgarder eller
arbetsorganisatoriska atgérder.

o Smittrisker
| Arbetsmiljéverkets féreskrifter om smittrisker framgér att
sarskild hansyn ska tas till bland annat vilka arbetsmoment som
kan innebéara smittrisk, hur smittdmnen skulle kunna orsaka infek-
tion samt vilka och hur allvarliga konsekvenser det kan fa fér den
enskilde arbetstagaren att utsattas for smittdmnen i arbetet.
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