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Om rapporten

Flygbranschen utvecklas och behéver personal. Flyg-
% teknikprogrammet ar darfor en viktig del i att sékra
framtidens transporter.

Arets skolledarrapport for flygteknikutbildningen visar ett minskat
soktryck. Likasa var det farre elever som bdrjade hésten 2022 an
2021. Det &r bekymmersamt eftersom branschen behéver utbildad
personal och det tar tid att bli en certifierad flygmekaniker.

Det ar fortsatt fa tjejer som soker sig till flygteknikprogrammet
och fa kvinnliga larare som undervisar i flygtekniska amnen. Vi pa
TYA fortsatter att arbeta med att visa bade tjejer och killar i véara
kampanjer sa att teknikintresserade tjejer ska fa upp 6gonen for
utbildningen.

TYAs rapport Trendindikator Flyg visar pa ett stort rekryterings-
behov de narmaste &ren. Pensionsavgangar vantar och under
pandemin sokte sig flygteknisk personal till andra branscher.

TYA och branschen har en stor uppgift i att 6ka intresset hos unga
att soka till flygteknikutbildningen sa att flyg- och helikopterbolag
samt underhéllsverkstader dven i framtiden kan rekrytera komp-
etenta medarbetare.

Ett problemomréde som namns i enkatsvaren ar praktikplatser. Nar
eleverna ges mgjlighet till praktik kan de snabbare f& sin certifie-
ring och blir anstéallningsbara.

Flygteknikutbildningen &r riksrekryterande, vilket innebar att elever
kan soka valfritt till landets sju gymnasieskolor. Vi kan se att det
sker avhopp pa grund av svarigheter med boende och hemlangtan.
Darfor ar det extra viktigt att skapa trygghet fér de elever som
flyttar hemifran i 16-arsaldern.

Utbildningen finns i Ronneby, Klippan, Linképing, Nykoping,
Vasteras, Sigtuna och Arvidsjaur. Utbildningen i Arvidsjaur ar
nystartad sedan tva ar och det gor att siffrorna inte helt kan
jamforas med forra arets enkétsvar.

Asa Backman
Projektledare TYA



3 fragor till ...

... Bjérn Axelsson, Accountable
Manager pa Flygteknik Technical
Training, Nyképings gymnasium

Hur stor dr chansen att fa jobb efter utbildningen pa
flygteknikprogrammet?

— Den &r jattestor. | princip alla elever som slutade i varas
har fatt jobb eller studerar vidare. Just nu ar det stor brist
péa framfor allt flygtekniker, men ocksa flygmekaniker. Vem
man &n fragar i branschen — alla sager att det ar helt omgj-
ligt att fa tag pa personal. Manga féretag rycker i eleverna
innan de har tagit examen.

Hur arbetar ni for att géra utbildningen attraktiv
for unga tjejer och killar?

— Vi besoker utbildningsmassor och lyfter fram bade killar
och tjejer i var marknadsféring. Vi ska ocksa borja med
tjejtraffar dar mammor och déttrar kan komma och traffa
kvinnliga elever, larare och yrkesverksamma som kan berat-
ta om hur det ar att jobba med flygteknik.

En yrkesutbildning behdver vara uppdaterad pa
branschens behov — hur méter ni det?

— Vi som jobbar pa utbildningarna kommer ju fran bran-
schen vilket gér att vi automatiskt far ett nara samarbete
med féretagen. Just nu ar det ett stort behov av kompetens
inom komposit, platslagare och el och avionik, da ser vi till
att fa in mer av det i utbildningen.

— Det ar ocksa viktigt att fortbilda personalen, till exempel
inom framtidens teknik med el- och vatgasdrift.




Elever

Fakta i

siffror

1

kvinnlig larare
undervisar i flyg-
tekniska &mnen pa
flygteknikprogrammet.

3,86 ar

i snitt har nuvarande
rektor/skolledare
varit ansvarig for flyg-
teknikutbildningen
(6kat sedan forra aret).

11%

av elevernai arskurs 1
hostterminen 2022
ar tjejer.

Antal platser, sokande, behériga och antagna till arskurs 1, lasaret 22/23

*En skola har inte kunnat svara.
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Andel killar och tjejeri
arskurs 1 lasaret 22/23

» ©® Tjejer
@ Killar

89 %

Hur manga tjejer gar i varje
arskurs lasaret 22/23?
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Avhopp bland elever som gick i

@ arskurs 1, 2 eller 3 lasaret 2021/2022
30
Totalt antal avhopp 25 23
pa samtliga sju
skolor bland de 20
elever som gick i
arskurs 1, 2 eller 3 15
laséret 2021/2022.
Anledningar till 10
avhopp: Felval, 5
svart med boende, 5
hemlangtan, fér svar - 1
o I

tbildni
ubaaning Arsk1 Arsk 2 Arsk 3




Larare Skolledares

kommentarer

Behov av nya flygtekniklarare
pa kort sikt (2 &r framat) @

14%
14%
Upplevelsen av att

@ rekrytera flygtekniklarare

Fa sokande ger smalt urval.

® Ost

@ 1-3st Skél som anges ar )
pensionsavgangar, Antalet erfarna flygtekniker

4-10 st rérlighet pa arbets- som kan ténka sig karridrvaxla
marknaden samt att till Iarare &r fa.
en av skolornas gym-
nasieutbildning &r
under uppbyggnad
och ska 6ka intaget
succesivt.

72%

Svart att hitta personal med
ratt kompetens och som
verkligen vill utbilda.

Svart att hitta i naromrédet.
Personal som pendlar fran
® Latt exempelvis Stockholm har
@ Svart tyvarr inte stannat kvar s
lange pa skolan.

Flera av skolledarna
uttrycker att det ofta
ar en utmaning att

fa tag pa flygteknik-
larare som &r kunniga

86% Konkurrenskraftiga villkor.

i pedagogik.
Flygteknikldrare med och utan
@ lararlegitimation och yrkeslararexamen
Totalt antal flyg- 60
tekniklarare pa de 52
sju skolorna med 50
och utan lérar-
legitimation eller 40
yrkelérarexamen.
For att undervisa pa 30
ett yrkesprogram
pé gymnasiet ar 20
lararlegitimation eller 8 3
yrkeslararexamen 10
inte ett krav men
en énskan frén 0
Skolverket. Larare med Larare utan Larare med Larare utan

yrkeslararexamen yrkeslérarexamen lararlegitimation lararlegitimation



Examen

Elever i arskurs 3 som avslutade utbildningen med
@ och utan godkiand gymnasieexamen varterminen 2022

Samtliga skolor har
kommunala huvudmén.
Dessa far fatta beslut
om att forlanga under-
visningen Gver langre
tid &n tre &r om det
kravs for att eleven ska
klara gymnasieexamen
och om det med hansyn
till elevens forutséatt-
ningar finns skal for
det. En atgérdsplan ska
da ha uppréttats. Kdlla
Gymnasieférordning
(2020:2039)

@ Med godkind examen
@ Utan godkind examen

91,5 %

. Kommentarer om APL
® Mindre bra

® Bra

APL

och praktikplatser:

Hur anser ni att Mycket bra Da det finns begransat
Arbetsplats- med APL-platser blir dessa
forlagt larande utspridda 6ver stora delar av
(APL) fungerar? 57% Sverige vilket medfér att det

blir svart att besoka samt-

liga elever pa sin APL och

uppféljningen blir darmed
lidande.

Vi behover ytterligare
forstarka branschsamverkan.

Latt att hitta praktikplatser
men svart att tinga fast dem.
Det ar stor konkurrens om
APL-platser mellan skolorna.

Det &r svart att hitta flyg-
relaterade platser.




TYA TACKAR FOLJANDE SKOLOR FOR DELTAGANDE | UNDERSOKNINGEN:

AIRCRAFT ACADEMY OF SWEDEN - Arlandagymnasiet

AVIATION COLLEGE OF SWEDEN — Edstromska gymnasiet
FLYGTEKNIK TECHNICAL TRAINING — Nykopings gymnasium
FLYGTEKNIKCENTER LJUNGBYHED - Klippans gymnasieskola
RONNEBY FLYGTEKNIKUTBILDNING — Gymnasieskolan Knut Hahn
AVIATION TECHNICAL TRAINING — Anders Ljungstedts gymnasium
LAPPLANDS FLYGTEKNISKA GYMNASIUM — Sandbackaskolan
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Vi pa TYA utvecklar anslutna féretag och
medarbetare i morgondagens transportbransch.

Vi driver pa utvecklingen for sdkrare och mer
hallbara arbetsmiljéer.

Tillsammans med vara parter och féretag,
dess medarbetare samt skolor och myndigheter
arbetar vi for att skapa Sveriges béasta jobb.

Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljonamnd
Box 1826, 171 26 Solna | 08-734 52 00
E-post: info@tya.se | Webb: www.tya.se






