Studieresa till OCHA traningscenter
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Reserapport

Styrgruppen for Hamn- och stuveriskolan har genomfért en studieresa.

| "MéEchelen

Resmal

OCHA traningscenter, Haven 410 —
Zomerweg 3, B -2030 Antwerpen

Syfte

F& perspektiv pa och inspiration

till Hamn- och stuveriskolans egen
utbildningsverksamhet genom att
studera en av Europas, och kanske
varldens, storsta utbildare av
stuveriverksamheter och hamnarbetare.
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Deltagare
Anders Gustafsson,
Svenska Transportarbetareférbundet

Caroline Evertsson,
Chef for Hamn & Stuveriskolan

Dennis Melarti,
SCA Sundsvall

Mikael Persson,
Norrképings Hamn AB

Patrik Ostbjerg,
Svenska Transportarbetareférbundet

Per-Arne Persson,
Svenska Transportarbetareférbundet

UIf Rosén,
Hallands Hamnar AB

Vardar vid vart besok

Jeroen Massoels
Manager
jeroen.massoels@ocha.be
T+32494 741375

Geert Debondt
Operation manager
geert.debondt@ocha.be
T +32 3543 9618

M +32 470 99 19 81

Resenoteringar
Ulf Rosén, med faktagranskning fran de
ovriga deltagarna.

Fotografier tagna av resedeltagarna om
inte annat anges.
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OCHA traningscenter

OCHA (OpleidingsCentrum voor HavenArbeiders) &r en
leverantor av utbildning fér hamnarbetare och tillhér CEPA,
den privata arbetsgivarorganisationen fér godshanterare i
Antwerpens hamn och deras hamnarbetare.

Utbildningscentret, som ligger i Antwerpens hamn, bildades
1980 och har en anlaggningsyta pad 64 000 m2 P4 anlaggningen
finns bland annat klassrum, containergard, rangeromrade,
déackskran och mobilkran samt olika simulatorer fér mobilkranar,
ship-to-shore-kranar och straddle carriers.

Utbildningen &r praktiskt inriktad och sker i ndra samarbete med
stuveriforetag och hamnoperatérer.

Mer information:
www.cepa.be

Besoket inleddes med en presentation av skolan av véara vardar
for besoket. Efter denna gjordes en rundvandring i béde lokaler
och pa utomhusytor.

Under kvallen bjods vi pa en guidad béattur i Antwerpens hamn
och darefter en gédende stadstur.

Innan hemresan dagen darpa fick vi en kort presentation

av ETF (European Transport Workers’ Federation) som
representerar cirka 5 miljoner transportarbetare fr&n mer an
200 transportfackféreningar och 38 europeiska lander.




Besoket i bilder

Under rundvandringen fick vi besdka olika
6vningsomraden som skolan disponerar.

Under bestket pagick en uppkérning for en elev.
Examinatorn ses i den vanstra delen av forsta bilden.

Billossning

| syfte att sdkerstalla last- och lossning
av exempelvis personbilar s& finns en
évningsyta dar man évar kérning i tranga
utrymmen och att félja signaler fréan en
trafikvakt.

Férberett for 6vning av parkering av
fordon i container.

Truckkorning

| syfte att f& férare — och hamnarbetare
— att inse riskerna med dolda

vinklar finns en stérre malad yta pa
truckdvningsytan. Trucken parkeras
mellan de vita strecken och respektive
personalkategori far sjalva visuellt
utforska vad som kan och inte kan ses.

Moment med stuffning av containrar
med olika material, dar instruktér kan
observera kérningen via en delvis

gallerférsedd langsida pa containern.
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Skolan disponerar ett flertal
grensletruckar, inklusive uppstéallda rader
med containrar att forflytta.

Krankoérning

| anslutning till vningsomradet f6r kranar
fanns ett fiktivt lastrum uppbyggt av
containrar (inringat pa bild).
Konstruktionen &r enkel men gav en
ganska realistisk kéansla av ett fiktivt
lastrum.

| direkt anslutning till "lastrummet”
fanns tva avskarmade ytor dar en
skicklighetskontroll av kranférare kunde
valideras. Bilden nedan visar den ena av
dessa ytor.

Twistlock fanns i flera varianter och ska
appliceras pa ett korrekt satt. Bilderna
visar moduler for 6vning av dessa
moment.
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Det fanns ett flertal olika inomhusmiljéer.
Pa bilderna syns ett omrade som anvands
vid urvalsprocessen till hamnarbete.
Eleverna far en uppgift dar deras
beteende i grupp observeras och bedéms,
nar de |6ser omlastning av olika typer av
gods.

En speciell del av skolan var utrustad med
ett flertal simulatorer. Forsta stationen
inneholl sex simulatorer for RoRo-kérning
samt en Gvervakningsstation for lararen.

| annan del av lokalen fanns sex
kransimulatorer, dar nagra var specifika
for vissa leverantorer.

Samtliga simulatorer kunde 6vervakas —
och eleven instrueras och valideras — fran
en separat plats for lararen. Bilderna visar
olika simulatorer.
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Véra vardar under beséket.

Under batturen blev vi guidade av Verner
Passemir, en pensionerad hamnarbetare
och fére detta instruktér pd OCHA

samt med ett brinnande intresse fér
historia, inte minst Antwerpens. Vi
passerade bland annat de &ldre delarna av
Antwerpens hamn (se del 10 och 20 i bild
pa sid X).

Verner guidade oss dven genom staden,
bland annat férbi den medeltida borgen
Het Steen. Stadens utveckling har i

stor utstrackning skett parallellt med
hamnutvecklingen.

P& ETF:s kontor i centrala Bryssel fick vi
innan hemfard en kort presentation av
ETF av Berardina Tommasi, ETF Policy
Officer for Dockers.



Extra fakta

CEPA &r den privata arbetsgivarorganisationen fér
godshanterare i Antwerpens hamn och deras hamnarbetare.

De tillhandahéller ett ramverk fér hamnverksamhet. For att
genomféra detta tillhandahéller de tjanster relaterade till
personalledning, sdkerhet, utbildning, utrustning och assistans,
med ett starkt fokus pa kundservice.

CEPA stravar, enligt sin webbplats, efter att aktivt bidra till en
positiv bild av hamnarbetare och Antwerpens hamns langsiktiga
konkurrenskraft. De genomfor sitt uppdrag i ndra samrad med
arbetsmarknadens parter och en bred grupp av intressenter
inom hamnverksamheterna.

Historik

Ar 1887 antogs de férsta langtgaende sociallagarna i Belgien.
Behovet vaxte bland Antwerpens yrkesféreningar att ga
samman i en organisation, inte bara for att mer effektivt
uppfylla sociala skyldigheter, utan ocksa for att forbattra sina
forhandlingsfardigheter. Fler och fler arbetare gick samtidigt
med i fackforeningar.

For arbetsgivare i Antwerpens hamn var det omgjligt att
forhandla med hamnarbetare som bytte jobb dagligen. Detta
ledde till utvecklingen av idén om centralisering. | borjan av
1900-talet inrattades en enda central organisation: Allméanna
yrkesforeningen for arbetsskydd i Antwerpens hamn, indelad i
fyra sektioner:

e redare, agenter, skeppsméklare, lasthanterare,
kommissionéarer, avlastare

e  stuverichefer
e nationsledare
e medlemsarbetare registrerade hos arbetsférmedlingar.

Efter bildandet mottes arbetsgivare och arbetstagare for forsta
gangen vid ett bord. Uppgiften var att forbattra de sociala
relationerna med hamnarbetarna och samordna arbetsreglerna.
Féreningen etablerade arbetsférmedlingar, tillhandahéll
medicinsk hjalp, gav stdd till familjer till funktionshindrade
hamnarbetare och |6ste tvister.

Darefter finns ett antal viktigare artal som format
organisationen till vad den &r idag. Om mer intresse om dessa,
besck CEPA:s webbplats.

Organisation
CEPA ansvarar for den sociala politiken for godshanterare i
Antwerpens hamn och &r idag aktivt inom tre omraden:

e hamnarbetarnas personalledning och en rad stédtjanster

e socialt samrad mellan arbetsgivare och fackféreningar i tva
gemensamma kommittéer

e representation av intressen pa regional, nationell och
internationell niva

For detta andamal ar CEPA internt organiserat i fem
hamnrelaterade operativa avdelningar, som tillhandahéller
foljande karntjanster:

Training
OCHA

Utbildningen och traning sker genom OCHA.



OCHA (OpleidingsCentrum voor HavenArbeiders) &r CEPAs
leverantor av utbildning fér hamnarbetare. Utbildningscentret
bildades 1980 och finns i hamnen i Antwerpen.

Z\Acepa Z\Acepa

OCHA

training centre
for port workers

/SZER
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FOUNDED IN PART OF CEPA OVER 40 ISO-CERTIFIED CENTRAL
1980 EMPLOYEES LOCATION IN THE
PORT

Utbildningen ar praktiskt inriktad och sker i ndra samarbete
med stuveriféretag och hamnoperatérer. Den erbjuds i egna
anlaggningar men dven pa plats hos kunder i Belgien eller i
utlandska hamnar.

Kunderna &r bade privata och offentliga hamnoperatérer

som behéver utbildning i hantering av bland annat gods och
containrar, kérning av tunga maskiner, manévrering av kranar,
surrning och sékring.

Utbildning erbjuds antingen genom fristdende eller upp till

flera veckor langa kurser bestaende av flera moduler. Aven

skraddarsydda utbildningserbjudande kan sattas ihop efter
6nskemal. Utbildningarna kan ges pa nederlandska, franska
eller engelska. Oversittare kan anlitas fér andra sprak.

Utbildningarna kan férenklat indelas under féljande rubriker

e Driftfardigheter, till exempel kérning av och hantering av
tunga hamnmaskiner, sdsom reachstackers och kranar

e Hamn- och arbetsorganisation

e  Siakerhet och férebyggande av specifika risker vid
hamnarbete

Det finns dven en speciell kurs, da skolan star vard for ett tre
dagar langt besok for utlandska delegationer.

Férsta dagen tas géasterna med pa en guidad tur i Antwerpens
hamn och ett besdk pé specialiserade terminaler. Dag tvéa borjar
med ett omfattande besdk i OCHAs utbildningsanlaggningar,
foljt av en tva dagars workshop, dar den besékande
delegationen och OCHA goér en gemensam jamforelse av

hur respektive hamnar och hamnarbetskraft ar organiserade.
Resultatet ger omréaden av 6msesidigt intresse med majligheter
till kommande samarbete kring kunskapsdelning och
utbildningar.

F6r utlandska hamnar ar kurserna ofta inriktade pé ett "utbilda
utbildaren”-koncept, vilket gor det mojligt fér eleverna att sjalva
utbilda sina hamnarbetare i ett senare skede.



Hamnens utveckling till idag, vid floden Scheldes utlopp i
Atlanten, fran de inre till de yttre delarna kan Gversiktligt ses i
bilden.
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Vad som ska betraktas som hamnomrade (Port area) ar
definierat i en lag och framgar bilden nedan.

Lagen slar fast att endast registrerade hamnarbetare far i detta
omrade utféra hamnarbete (Port work). Vad som &r hamnarbete
ar ocksé definierat: “All hantering av varor som ankommer eller
avgar med sjofartyg, pramar, jarnvagsvagnar eller lastbilar, och
tjanster relaterade till dessa varor.”

Undantag finns for hantering av
e oljeprodukter, gas

o fisk

o  kemikalier

For att bli en av dessa erkénda och registrerade hamnarbetare
sa& maste foljande krav uppfyllas:

e ett "rent” brottsregister

e godkand medicinskt

e >184ar

e godkand psykologiskt

e genomgéatt hamnutbildning

e inte tidigare blivit utesluten fran hamnarbete
e godkanda sprakkunskaper

| hamnen finns cirka 125 arbetsgivare och omkring 10 000
registrerade hamnarbetare.

ETF (European Transport Workers’ Federation) &r en regional
gren av ITF (International Transport Workers’ Federation). ETF
representerar ungefar 5 miljoner transportarbetare fran mer an
200 transportfackféreningar och 38 europeiska lander. De har
delat in dessa inom féljande sektorer:

e  civil luftfart

o fiske

e inre vattenvagar

o logistik

e sjotransport

e hamnarbetare

e  jarnvagar

e  viagtransporter

e  turism

o  kollektivtrafik i stader

Inom sektionen hamnarbetare har ETF tre prioriteringar for sitt
arbete:

e Attt forma framtiden féor hamnarbete i en era av
automatisering och digitalisering

e Att gora de policyer och den lagstiftning som styr hamnar
och sjofart rattvisare fé6r hamnarbetare

e  Att 6ka medlemmars formaga att bidra effektivt



	Reserapport
	Resmål
	Syfte
	När
	Deltagare
	Värdar vid vårt besök
	Resenoteringar

	OCHA träningscenter
	Program i stort

	Besöket i bilder
	Billossning
	Truckkörning
	Inomhusmiljöer
	Simulatorer
	Båttur och stadsvandring
	Besök på ETF i Bryssel

	Extra fakta
	CEPA
	OCHA
	Antwerpens hamn
	ETF


