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Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljondmnd dr en
TYA yrkesnamnd och ett samarbetsorgan som bestar av
medlemmar i form av arbetsmarknadens parter i Transportbran-
schen. Cirka 17.000 féretag, med ungefdar 100 000 anstallda,
ar anslutna till TYA. Malet med TYAs verksamhet &r att utveckla
kompetens, arbetsmiljé och status i transportbranscherna och
darmed bidra till 6kad produktivitet och [6nsamhet i féretagen.
TYA &r en arbetsmiljo- och yrkesnamnd och vi arbetar med manga
olika fragor inom dessa omraden. Fragorna som varierar kraftigt
kan besta av att bedriva en ratt omfattande kursverksamhet till att
finnas med i diskussioner med departement och myndigheter nar
nya lagar och regler ska tas fram. Rekryteringsfragorna tar idag stor
plats i verksamheten. Vi arbetar for att fa fler utbildningsplatser fér
transporttekniska yrken och for att integrera skola och naringsliv
i storre utstrdckning samtidigt som vi bedriver en mangd olika
aktiviteter for att visa upp transportyrket for ungdomar i hégstadiet
som star infor sitt yrkesval. Genom TYAs arbete breddas rekry-
teringen av bade ungdomar och vuxna till yrkesutbildningar som
tryggar branschens behov av utbildad arbetskraft pa bade kort
och lang sikt.

Vikande intresse for kurser

Aret som géatt har praglats av lagkonjunktur dven i transportbran-
schen och for en organisation som TYA som jobbar med utbildning
ar det svart att forutse vad det ger for effekt for var verksamhet. Nu
ndr vi har bokslut kan vi konstatera att den egna kursverksamheten
har paverkats negativt i form av ndgot farre kursdeltagare bade vad
galler 6ppna traditionella kurser och vara e-learning-utbildningar.

Nya direktiv och ny gymnasieskola

Det sedan lange aviserade direktivet om yrkesférarkompetens
har under aret tratt i kraft i hela Europa. Diskussionerna i form

av moten och konferenser om direktivets implementering har
sarskilt under det senaste aret varit manga och intensiva. Bade pa
internationell niva i samband med var internationella organisation
EuroTra dar TYA-liknande organisationer traffas regelbundet och
nationellt har mycket arbete lagts ner for att paverka direktivets
utformning och tilldmpning for transportbranschens bdsta. Den
10 september gick direktivet i kraft och alla som kér gods och buss
yrkesmdssigt maste genomga lagstadgad grundutbildning och de
som redan var yrkesforare vid direktivets ikrafttradande maste vart
femte ar genomga 5 dagars utbildning for att behalla sin ratt att
kora yrkesmassigt. Motivet till direktivet ar i forsta hand att 6ka
trafiksakerheten for tung trafik samt genom att utbilda forare i
sparsam korning minska miljébelastningen.

Samtidigt har arbetet med utformningen av férslag till ny
gymnasieskola, GY11, dgt rum i Sverige. Under aret har TYA
arbetat med tat kontakt med myndigheter for att fora fram bran-
schens énskemal och paverka utformningen av en gymnasie-
utbildning for att bast passa branschens behov.

Bill Rehn, vd, TYA






Allmant om verksamheten

PARTSOVERENSKOMMELSE

TYAs verksamhet grundas pa en dverenskommelse mellan nedan
angivna medlemmar i ideella féreningen TYA. Den ursprungliga
overenskommelsen traffades 1975. Nu gallande 6verenskommelse
och stadgar for TYA ar daterade den 25 september 2008. Stadgarna
ar reviderade maj 2008.

§1 i stadgarna, Foreningens andamal, sdger bland annat
»Foreningen skall som samarbetsorgan fér medlemsférbunden ha
till andamal att

« i egen regi eller genom dotteraktiebolag bedriva yrkes-
fortbildning och arbetsmiljéutbildning fér arbetare inom
Svenska Transportarbetareforbundets avtalsomraden men
ocksa for utomstaende samt arbetsmiljéutbildning inom
tjdnstemannens motsvarande organisationer,

« pa uppdrag av medlemsférbunden inrdtta och bedriva
sarskilt anpassad skolverksamhet inom Svenska Transport-
arbetareférbundets avtalsomrade,

« bevaka och i enlighet med medlemsférbundens intressen
forsoka paverka den av samhallet givna yrkesutbildningen
inom angivna avtalsomraden,

« bedriva och framja utvecklingsarbete inom arbetsmiljo-
omradet,

« félja, bevaka och informera om utvecklingen i for medlems-
forbunden specifika avseenden vad galler utbildning och
arbetsmiljo

allt i syfte att
héja kompetensen, forebygga och forhindra skadlig inverkan i arbetet
samt darmed 6ka produktiviteten i foretagen.«

Liksom tidigare anges i den nu gallande 6verenskommelsen att TYA
»skall svara for administration och viss samordning av de regionala
skyddsombudens verksamhet«. Antalet ombud var vid arets utgang
36. De utses av och foretrader Svenska Transportarbetareférbundet
samt ar placerade pa férbundets avdelningar.

TYAs egen verksamhet finansieras genom en enhetlig service-
avgift relaterad till arsténesumman. Den erldggs av samtliga arbets-
givare inom de aktuella avtalsomradena. Genom 6verenskommelse
mellan féreningens medlemmar var denna avgift fér 2009, 0,20 pro-
cent av [6nesumman for personal som avlénas enligt kollektivavtal
med Svenska Transportarbetareférbundet. For évrig personal som
arbetar inom samma verksamhet som dessa uttas en avgift om 0,05
procent av arslénesumman. Foretag som endast har s k hdngavtal

med Svenska Transportarbetareférbundet erldgger dubbel avgift.

For de regionala skyddsombudens verksamhet har statsbidrag
erhallits. Det utgar darutéver ett bidrag direkt fran Svenska Trans-
portarbetareférbundet.

MEDLEMMAR

TYA, Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljénamnd &r en ideell
forening. Medlemmar i féreningen har under aret varit

» ALMEGA Tjansteforetagen

« TransportGruppen

- Biltrafikens Arbetsgivareforbund

- Flygarbetsgivarna

- Motorbranschens Arbetsgivareférbund
- Petroleumbranschens Arbetsgivareférbund
Forbundet Sveriges Hamnar

« Arbetsgivarféreningen KFO

» Svenska Transportarbetareférbundet
» Unionen

« Ledarna

« Sveriges Ingenjorer

STYRELSE

ORDFORANDE Peter Jeppsson, TransportGruppen

VICE ORDFORANDE Lars Lindgren, Svenska Transportarbetare-
forbundet

VICE ORDFORANDE Martin Viredius, Svenska Transportarbetare-
forbundet

VICE ORDFORANDE Anders Norberg, TransportGruppen

VICE ORDFORANDE Kristina Fanberg, Unionen

LEDAMOT Caj Luoma, TransportGruppen

LEDAMOT Per Helgesson, TransportGruppen

LEDAMOT Kjell Ekstrom, Svenska Transportarbetareférbundet
LEDAMOT Borje Hammarstrém, Ledarna

LEDAMOT Martin Miljeteig, Svenska Transportarbetareférbundet
LEDAMOT Leif Edvinsson, Unionen

LEDAMOT Ulf Svahn, KFO

LEDAMOT Gerhard Wendt, Svenska Transportarbetareférbundet

Styrelsen har sammantratt tre ganger under aret.



ARBETSUTSKOTT

DIREKTOR Peter Jeppsson

FORBUNDSORDFORANDE Lars Lindgren (fran jan 09)
2:A VICE ORDFORANDE Martin Viredius (fran okt 08)
FORHANDLINGSCHEF Kristina Fanberg

DIREKTOR Anders Norberg

Arbetsutskottet har sammantratt tre ganger under aret.

VERKSTALLANDE DIREKTOR

Bill Rehn
Verkstallande direktdren har varit foredragande och sekreterare i
styrelse och arbetsutskott.

REVISORER

Ordinarie
AUKTORISERAD REVISOR Lars Olov Steen
EKONOMICHEF Leif Nilsson

Suppleanter

AUKTORISERAD REVISOR Svante Nylén
FORBUNDSREVISOR Ulf Erlandsson

ARSSTAMMA

Foreningens arsstamma holls den 2 juni.

PERSONAL

Erik Alphonse PROJEKTLEDARE

Kirsten Bennike KURSADMINISTRATOR
Eva Bergemalm ASSISTENT

Ove Blommé KONTORSVAKTMASTARE
Kerstin Collin HANDLAGGARE

Robert Dierks PROJEKTLEDARE

Mikael Enbom INFORMATOR

Katarina Engstrém PROJEKTLEDARE
Kristian Eriksson 1T-ANSVARIG

Lena Eriksson ASSISTENT

Syréne Falck EKONOMIASSISTENT

Mie Friman VD-ASSISTENT

Pushpa Gustafsson EKONOMIASSISTENT
Hakan Hammarstrom CHEF FOR PROJEKT OCH UTBILDNING
Ylva Hedbdck Gavhed EKONOMIASSISTENT
Mona Ingvarsson ASSISTENT

Anders Jonzon PROJEKTLEDARE

Annika Julin KURSADMINISTRATOR

Camilla Karlsson KURSADMINISTRATOR

Leif Lanninge PROJEKTLEDARE

Roger Nilsson PROJEKTLEDARE

Stefan Reimers PROJEKTLEDARE

Mikke Roslund PROJEKTLEDARE

Bjorn Sundman PROJEKTLEDARE (tjdnstledig)
Wayne Svensson SKOLCHEF, Hamn- & Stuveriskolan,
(50% tjanstgdring) PROJEKTLEDARE, (50% tjdnstgoring)
Maria Themptander, PROJEKTLEDARE

Maria Vigren PROJEKTLEDARE

Mats Wahren EKONOMICHEF

Nils Wennlund PROJEKTLEDARE

Eva Westdd KURSADMINISTRATOR

FORBUNDSHANDLAGGARE

Alf Berglund, TransportGruppen

Jonas Bernunger, TransportGruppen

Leif Edvinsson, Unionen

Borje Hammarstrém, Ledarna

Bo Hogberg, TransportGruppen

Orvar Turegard, Sveriges Ingenjorer

Anders Klingstrém, TransportGruppen

Orjan Lénard Almega, Tjdnsteféretagen

Caj Luoma, Transportgruppen

Magnus Lindstrom, Arbetsgivarféreningen KFO
Martin Miljeteig, Svenska Transportarbetareférbundet

STYRGRUPP HAMN & STUVERISKOLAN

Peter Svanberg ORDFORANDE, Forbundet Sveriges Hamnar
Per Helgesson Sveriges Hamnar

Marcel Carlstedt SEKRETERARE, Svenska Transportarbetare-
forbundet

Roger Jonsson Svenska Transportarbetareférbundet

Tomas Gustavsson Norrkdpings Hamn

Per-Olof Norgren Svenska Transportarbetareférbundet

Anders Klingstrém, ADJUNGERAD, Férbundet Sveriges Hamnar
Bo Fredriksson ADJUNGERAD, Svenska Transportarbetareférbundet
Peter Lundgren ADJUNGERAD, Copenhagen Malmé Port
Wayne Svensson FOREDRAGANDE, TYA



Arsredovisning for rikenskapsaret 2009

Styrelsen och verkstallande direktéren fér TYA, Transportfackens Yrkes-
och Arbetsmiljonamnd avger hdarmed féljande arsredovisning.

Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i tusentals kronor. Upp-
gifter inom parentes avser foregaende ar.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Medlemmar
TYA, Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljéndmnd ar en ideell
férening vars medlemmar utgdérs av

» Almega Tjdnsteféretagen

« TransportGruppen

- Biltrafikens Arbetsgivareférbund

- Flygarbetsgivarna

- Motorbranschens Arbetsgivareférbund
- Petroleumbranschens Arbetsgivareférbund
- Férbundet Sveriges Hamnar

« Arbetsgivarforeningen KFO

» Svenska Transportarbetareforbundet
» Unionen

» Ledarna

» Sveriges Ingenjorer

Information om verksamheten

TYAs uppgift dr att bedriva arbetsmiljé- och yrkesutbildning samt
arbetsmiljoutveckling for huvudmannaorganisationernas medlem-
mar. Verksamheten startade 1975. TYA har sitt sdte i Solna.

TYA finansieras framst genom lénerelaterade serviceavgifter for
saval kollektivanstallda som tjansteman inom transportsektorn och
med statligt verksamhetsbidrag for den regionala skyddsombuds-
verksamheten. Serviceavgifterna for 2009 har varit oférdndrade
jamfort med 2008 ars verksamhet. Avgiftsuppbdrden administreras
av FORA AB.

TYA startade under 2007 ett dotterbolag, TYA AB. Detta foretags
andamal ar att inom Transportbranschen bedriva verksamhet sasom
genomfdrande av utbildningar, produktion och férsaljning av laro-
medel, andra pedagogiska hjdlpmedel och ddrmed sammanhangande
produkter och tjanster samt idka darmed forenlig verksamhet.

De totala serviceavgifterna for aret uppgick till 55 056 tkr
(57 771 tkr). Detta ar en minskning med 4,7 %.

Statligt bidrag for regionala skyddsombudsverksamheten upp-
gick till 11 217 tkr (11 115 tkr) vilket ar en 6kning med 0,9% mot
foregdende ar.

Forsdljningsintakter som ingar i nettoomsattningen har under

aret uppgatt till 12 531 tkr (12 878 tkr), en minskning med 2,7 %.
Foreningen har erhallit koncernbidrag fran dotterbolaget om 379 tkr
(886).

Resultat och stadllning
Nedan visas de senaste arens utveckling for TYA.

2009 2008 2007 2006 2005
Nettoomsadttning 79 508 83032 83470 80261 74205
Rorelseresultat -3895 -7483  -1022 6224 4311
Resultat fére skatt
och dispositioner 3975 | -12201 5619 6 475 6770
Eget kapital 57 427 53073 64389 58770 52295
Balansomslutning 72 661 67453 82104 71511 70245
Réntabilitet pa
eget kapital i %* 4,4 38 10,3 0,43 1,69
Medelantal anstallda 31 31 29 27 27
Nedan visas drets resultat for koncernen

2009 2008

Nettoomsadttning 79921 | 84005
Rérelseresultat -3517 | -6618
Resultat fore skatt och dispositioner 4354 | -11316
Eget kapital 57 427 | 53073
Balansomslutning 75352 | 68172
Réntabilitet pa eget kapital i % " 4,4 3,8
Medelantal anstdllda 31 31

“Realiserat finansnetto i relation till eget kapital.

Personalen vid TYAs kansli uppgick till 31 st (31 st) varav man 52%
(52%). 1 TYAs ledningsgrupp ingar 4 st varav man 100%. TYAs styrelse
uppgar till 12 st (12 st) personer varav man 92% (92%).

Utdver detta administrerar TYA l6neutbetalningar for de hos
Svenska Transportarbetareforbundet anstdllda regionala skydds-
ombuden. Dessa ar 36 st (36 st) och ar till 81% (81%) man.



Forslag till vinstdisposition

Till foreningsstdammans disposition star enligt balansrakningen:

BALANSRAKNING

Koncern TYA
Fran féregaende ar balanserade vinstmedel 53 073 056 kronor Not | 2009 2008 2009 2008
Arets resultat 4 354 123 kronor
TILLGANGAR
57 427 179 kronor .
Anldggningstillgangar
. o . . - Materiella anldggnings-
Styrelsen foreslar att vinstmedlen balanseras i ny rakning. tillgangar 13
lordningstallande av
forhyrd lokal 0 0 0 0
RESULTATRAKNING Inventarier 2748 3518 | 2748 | 3518
Summa materiella
Koncern YA anldggningstillgangar 2748 3518 2748 3518
Not 2009 2008 2009 2008 Finansiella tillgangar 14
Aktier och andelar 47 292 39479 | 47392 | 39579
Rérelsens intakter Ovriga langfristiga fordringar 340 533 340 533
Nettoomsdttning 2| 79921 84005 | 79508 | 83032 Summa finansiella
Ovriga rorelseintakter 208 319 86 238 anlaggningstillgangar 47632 | 40012 | 47732 | 40112
Summa intdkter 80129 | 84324 | 79594 | 83270 Summa anldggningstillgangar 50380 | 43530 | 50480 | 43630
Rorelsens kostnader Omsittningstillgangar
Kurs- och projektverksamhet 36 645 43506 | 36645 | 43506 Varulager
Ovriga externa kostnader 3,8 7940 8 681 7783 8493 Fardiga varor 2164 1716 2164 1716
Personalkostnader 4-7 | 37916 37314 | 37916 | 37314 Summa varulager 2164 1716 2164 1716
Avskrivningar av
anlaggningstillgangar enl plan 9 1145 1441 1145 1441 Kortfristiga fordringar
Summa rorelsekostnader 83646 | 90942 | 83489 | 90 753 Kundfordringar 3451 | 3493 | 1913 | 2255
Ovriga fordringar 2019 823 2019 819
Rorelseresultat -3 517 -6618 | -3895 | -7483 Fordran dotterbolag 0 0 463 0
Resultat fran finansiella Forutbetalda kostnader
investeringar: och upplupna intikter 15 3321 4339 3270 5251
Resultat fran vriga vérde- Summa kortfristiga fordringar 8791 | 8655 | 7665 8325
papper och fordringar som ar
anlaggningstillgingar 10| 2121 | 1685 | 2121 | 1685 Kassa och bank 12672 | 14271 | 12352 | 13782
Aterforing/Nedskrivning Summa omséttningstillgangar 23627 | 24642 | 22181 | 23823
kti h 4 - 4 R
aktier och andelar 3341 67581 53341 6738 g MMA TILLGANGAR 74007 | 68172 | 72661 |67 453
Ovriga ranteintakter och
liknand ltatpost 11 2 42! 24 4
Hnande resuttatposter °2 03 9 EGET KAPITAL OCH SKULDER
Ovriga rantekostnader Eget kapital
liknande resultatposter -109 -54 -109 -54 g P
Balanserat resultat 16 | 53073 64389 | 53073 | 64389
Summa resultat fran
finansiella investeringar 7871 | -4698 | 7870 | -4718 Arets resultat 4354 | 11316 | 4354 |-11316
Summa eget kapital 57 427 | 53073 | 57427 | 53073
Resultat fore skatt och Avsittningar 17 0 600 0 600
dispositioner 4354 | -11316 3975 | -12 201
Erhallet koncernbidrag - - 379 886 Kortfristiga skulder
_ Leverantorsskulder 5796 8 580 5796 8580
Resultaf tore skatt 4354 | -11 316 4354 | -11 316 Bvriga skulder 5 860 1103 5513 731
Skatt pa arets resultat 12 0 0 0 0 skuld dotterbolag 0 0 0 593
ARETS RESULTAT 4 354 |-11316 | 4 354 [-11316 Upplupna kostnader och
forutbetalade intdkter 18 4924 4816 3925 3947
Summa kortfristiga skulder 16580 | 14499 | 15234 | 13780
SUMMA EGET KAPITAL
OCH SKULDER 74 007 | 68172 |72 661 |67 453
Stéllda sakerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga



KASSAFLODESANALYS

NOTER

Koncern TYA
2009 2008 2009 2008

Kassaflode fran den
lopande verksamheten
Resultat efter finansnetto 4354 | -11316 4354 | -11316
Justeringar for poster
som ej ingar i kassaflodet
- Avskrivningar 1145 1441 1145 1441
- Realisationsresultat 0 -130 0 -130
Aterféring/Nedskrivning
finansiella tillgangar -5334 6758 -5 334 6 758
Kassaflode fran den l6pande
verksamheten fore forandringar
av rorelsekapitalet 165 -3247 165 | -3247
Kassaflode fran forandringar
i rorelsekapitalet
- Okning/minskning av varulager -448 175 -448 175
- Okning/minskning av fordringar -136 10623 661 | 10952
- Okning/minskning av

kortfristiga skulder 2082 -1016 1454 | -1734
- Okning/minskning av avsittningar -600 -1 600 -600 -1 600
Kassaflode frdn den l6pande
verksamheten 1063 4935 1232 4546
Kassaflode fran investerings-
verksamheten
Forvdrv av materiella
anlaggningstillgangar -375 4111 -375 4111
Forsaljning materiella tillgangar 0 205 0 205
Forvarv av finansiella
anldaggningstillgangar -2 480 -1857 -2 480 -1857
Forsaljning av finansiella
anldggningstillgangar 193 5000 193 5000
Kassaflode fran
investeringsverksamheten -2662 -763 | -2662 -763
ARETS KASSAFLODE -1599 | 4172 | -1430| 3783
Likvida medel vid arets ingang 14 271 10099 | 13782 9999
Likvida medel vid arets utgang 12 672 14271 | 12352 | 13782
Forandring -1 599 4172 -1430 3783

Not 1. Redovisnings- och varderingsprinciper

TYA tillampar arsredovisningslagens regler och bokféringsnamndens anvisningar
for uppstallning av resultat- och balansrakning och vardering.

Nedskrivning av kundfordringar sker efter individuell bedémning i varje enskilt
fall i egna reskontror. | den reskontra som handhas av FORA for debitering av
serviceavgifter, sker nedskrivning av fordringar dldre @n sju manader.

Slutlig avskrivning sker forst efter verifierad betalningsoférmaga i bada res-
kontrorna.

Varulagret varderas enligt ldgsta vardets princip och forst in — forst ut (FIFO)-
metoden. Individuell vardering har tilldmpats.

Koncernredovisningen omfattar moderféreningen, dotterbolag i vilket féreningen
direkt dger samtliga aktier.

Koncernredovisning har upprattats enligt forvarvsmetoden. Koncernens egna
kapital omfattar moderbolagets egna kapital och den del av dotterbolagets egna
kapital som tillkommit efter det att bolaget forvarvats.

Not 2. Nettoomsattningens fordelning

Koncern TYA
2009 2008 2009 2008
Intakter TYA 76 618 80432 76 205 79 459

Intdkter Hamn- & Stuveriskolan 3303 3573 3303 3573

Summa intékter 79921 84 005 79 508 83032

Under aret har forséljning till dotterbolaget uppgatt till 10 922 tkr (8 327 tkr).
Inga inkop har férekommit.

Not 3. Leasingkostnader

Koncern/TYA
2009 2008
Leasingkostnader 237 295

Leasingkostnader finns for 4 st kopiatorer, kaffeautomat, vattenkylare, datapro-
jektor och akvarium.

Not 4. Medelantalet anstéllda

Koncern/TYA
2009 2008
Antal Varav Antal Varav
anstallda man anstallda man
TYAs kansli 31 52% 31 52%
TYA totalt 31 527% 31 52%




Not 5. Konsfordelning mellan mén och kvinnor

Koncern/TYA
2009 2008

Man Kvinnor Man Kvinnor

Styrelsens ledaméter 92% 8% 92% 8%

Foretagets ledning 100% 0% 100% 0%
Not 6. Upplysning om sjukfranvaro

Koncern/TYA

2009 2008

Sjukfranvaro kvinnor 10,63% 12,87%

Sjukfranvaro man 1,73% 2,92%

Sjukfranvaro for anstallda yngre an 30 ar 0,00% 0,69%

Sjukfranvaro for anstallda mellan 30 och 49 ar 4,31% 523%

Sjukfranvaro for anstallda dldre an 49 ar 4,85% 6,84%

Total sjukfranvaro (vagt genomsnitt) 4,55% 6,04%

Langtidsfranvaro 7517% 77,00%

Total sjukfranvaro anges i procent av de anstalldas sammanlagda ordinarie arbetstid.

Langtidsfranvaron ar den andel av totala sjukfranvaron som avser franvaro under
en sammanhdngande tid av 60 dagar eller mer.

Not 7 Loner, ersattningar och sociala kostnader

Koncern/TYA
2009 2008

Loner och Soc kostn | Loéneroch  Soc kostn

andra ers.  (varav pen. | andra ers. (varav pen.

kostnader) kostnader)

TYAs kansli 11 900 5979 11878 5552
(1743) (1369)

Regionala skyddsombud 12 821 4 830 12 516 4878
(657) (399)

TYA totalt 24721 10 809 24 394 10430
(2 400)" (1768)

"Av pensionskostnaderna avser 306 tkr (315 tkr) gruppen styrelse och VD.
Féreningens utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till O tkr (0 tkr).

1 Deregionala skyddsombuden dranstallda hos Svenska Transportarbetareforbundets
lokalavdelningar men lGneutbetalningar administreras av TYA.

Inga kostnader for avgangsvederlag har férekommit under aret.

Loner och andra ersattningar i tkr fordelade pa styrelseledaméter och VD, och
Ovriga anstallda.

Koncern/TYA
2009 2008
Styrelse Ovriga | Styrelse Ovriga
och VD anstdllda och VD anstdllda
TYA totalt 1089 23632 1015 23 379

Not 8. Upplysning om revisors arvode

Koncern TYA
2009 2008 2009 2008
Arvode och kostnadsersattning
Ernst & Young AB
- Revisionsuppdrag” 180 197 150 140
- Ovriga uppdrag 0 38 0 38
Summa 180 235 150 178

"Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning och bokforing samt
styrelse och VDs férvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets
revisorer att utfora samt radgivning eller annat bitrdde som féranleds av iakttagelser
vid sadan granskning eller genomfdrande av sadana 6vriga arbetsuppgifter.

Not 9. Avskrivningar och nedskrivningar

Planenlig avskrivning pa inventarier sker med 20% per ar férutom for datorer och
motsvarande som skrivs av med 1/3 per ar.

Not 10. Resultat fran vardepapper och fordringar
som dr anldggningstillgangar

Koncern/TYA
2009 2008
Utdelningar, rantor 2208 1928
Realisationsvinst vid avyttring aktier o andelar 478 41
Realisationsforlust -565 -284
Summa 2121 1685

Not 11. Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Koncern TYA
2009 2008 2009 2008

Réntor 525 429 524 409

Not 12. Skatt pa arets resultat

For aret foreligger ingen skattekostnad. Forlustavdrag foreligger fran tidigare ar
9 090 tkr (4 207 tkr).



Not 13. Materiella anldggningstillgangar

Not 16. Eget kapital

Koncern/TYA Koncern TYA
2009 2008 Balanserat Arets  Totalt |Balanserat Arets  Totalt
resultat  resultat resultat resultat
lordningstallande av forhyrd lokal i
i ) B Ingaende
Ingaende ackumulerat anskaffningsvérde 2123 2123 balans 64389 -11316 53073 64389 -11316 53073
Ingaende ackumulerade avskrivningar 2123 1910 Disposition 11316 11316 0 11316 11316 0
Arets avskrivningar 0 213 Arets
Utgaende ackumulerade avskrivningar 2123 2123 resultat 4 354 4 354 4 354 4354
Utgaende restvirde 0 0 Utgaende
balans 53073 4354 57427 53073 4354 57427
Inventarier
Ingaende anskaffningsvarde 10131 6 405
Inkdp 375 4111 Not 17. Avséattningar
Férsaljningar/utrangeringar 0 -385 Koncern/TYA
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 10 506 10131 2009 2008
Ingende avskrivningar 6613 5695 Avsattning reserv av for av bussféretag med frivilligt
Forsdljningar/utrangeringar 0 -310 avtal med Svenska Transportarbetareférbundet felaktigt
Arets avskrivningar 1145 1228 inbetalda avgifter 1995-2005 0 600
Utgaende ackumulerade avskrivningar 7758 6613
Utgaende restvarde 2748 3518 .. s
Not 18. Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Koncern TYA
Not 14. Finansiella anldggningstillgangar 2009 2008 2009 2008
Koncern TYA Semesterloneskuld 1682 1684 1682 1684
Bokf. Markn. Bokf. Markn. Sociala kostnader 1187 1287 1187 1287
varde varde varde varde Bvrigt 2055 1845 1056 976
Aktier och andelar 100 Summa 4924 4816 | 3925 3947
Fondandelar:
Aktier i dotterbolag (TYA AB)
SHB fondportfolj 47 292 47 292 47 292 47 292
Summa 47 392 47 292
SOLNA DEN 30 MARS 2010
TYA/Koncern
2 2 . .
009 008 Peter Jeppsson Bill Rehn Lars Lindgren
Ovriga langfristiga fordringar STYRELSENS VERKSTALLANDE VICE ORDFORANDE
Personallan 340 533 ORDFORANDE DIREKTOR

Not 15. Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Koncern TYA
2009 2008 2009 2008
Forutbetalda hyror 458 457 458 457
Upplupna serviceavgifter
och bidrag 2001 2933 2001 2933
Ovrigt 862 949 811 1861
Summa 3321 4 339 3270 5251
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Leif Edvinsson

Var revisionsberattelse har avgivits den 14 april 2010

Lars-Olov Steen

AUKTORISERAD
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Leif Nilsson



Revisionsberattelse

Till féreningsstdamman i Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljonamnd
Org.nr 802006-4559

Vi har granskat arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning i Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljonamnd for ar 2009.

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret fér rakenskapshand-
lingarna och férvaltningen och for att arsredovisningslagen tillampas vid upprattandet av
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovis-
ningen, koncernredovisningen och forvaltningen pa grundval av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att vi
planerat och genomfort revisionen for att med hog men inte absolut sékerhet forsakra oss
om att arsredovisningen och koncernredovisningen inte innehaller vasentliga felaktig-
heter. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen fér belopp och annan
information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar ocksa att préva redovisnings-
principerna och styrelsens och verkstdllande direktérens tilldmpning av dem samt att
beddma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstdllande direktdren
gjort nar de upprattat arsredovisningen och koncernredovisningen samt att utvardera
den samlade informationen i arsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag
for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat vasentliga beslut, atgarder och forhal-
landen i bolaget for att kunna bedéma om ndgon styrelseledamot eller verkstéllande
direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om ndgon styrelse-
ledamot eller verkstéllande direktéren pa annat satt har handlat i strid med foreningens
stadgar eller arsredovisningslagen. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for vara
uttalanden nedan.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har upprattats i enlighet med ars-
redovisningslagen och ger en rattvisande bild av féreningens och koncernens resultat
och stallning i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Férvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Styrelsens ledamoéter och verkstéllande direktéren har enligt var bedémning inte
handlat i strid med féreningens stadgar.

Vi tillstyrker att féreningsstamman faststaller resultatrakningen och balansrékningen for
moderféreningen och for koncernen och beviljar styrelsens ledamoter och verkstéllande
direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Stockholm den 14 april 2010

Lars Olov Stéen Leif Nilsson
AUKTORISERAD REVISOR




TYA AB — Arsredovisning for
rakenskapsaret 2009

Styrelsen och verkstallande direktoren for TYA AB avger hdarmed fol-
jande arsredovisning.

Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i tusentals kronor.
Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Agarfoérhéllanden

TYA AB ér ett heldgt dotterbolag till den ideella foéreningen TYA,
Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljbnamnd med org nr 802006-
4559.

Information om verksamheten

TYA ABs uppgift ar att bedriva arbetsmiljé- och yrkesutbildning samt
att forsalja arbetsmiljo- och utbildningsmaterial som producerats av
TYA ideell forening. Verksamheten startade 2007. TYA AB har sitt
sdte i Solna.

Forsaljningsintakter fran kurs- och tjdnsteverksamheten uppgar
till 6929 tkr (3 970 tkr) och fér materialforsaljningsverksamheten till
4 399 tkr (5 330 tkr). Av arets forsaljning avser 0% (0%) forsaljning
till moderféreningen och av arets inkdp avser 98,6% (97,8%) inkop
fran moderféreningen.

Resultat och stéllning
Nedan visas de senaste arens utveckling for TYA AB.

2009 2008 2007
Nettoomsdttning 11334 9 300 0
Rorelseresultat 378 866 0
Eget kapital 100,3 100,3 100,2
Balansomslutning 1909 2318 100,2
Réntabilitet pa eget kapital i % 05 19,9 0,2
Ldmnade koncernbidrag 379 886 0

Féretaget har inga anstallda utan koper alla tjanster och all annan verk-
samhet fran moderbolaget TYA ideell férening, 10 919 tkr (8 327 tkr).
TYA ABs styrelse uppgick till 4 personer varv man 75% (75%).

Forslag till vinstdisposition
Till bolagsstammans disposition star enligt balansrakningen:

Fran féregaende ar balanserade vinstmedel 255 kronor
Arets resultat 32 kronor
287 kronor

Styrelsen foreslar att ett koncernbidrag om 379 300 kronor
(885 700 kronor) lamnas till moderféreningen och att vinstmedlen
balanseras i ny rakning.

RESULTATRAKNING

Not 2009 2008

1

Rorelsens intakter:
Nettoomsdttning 11334 9 300
Ovriga rérelseintikter 122 81
Summa intdkter 11 456 9381
Rérelsens kostnader: 2
Kurs- och projektverksamhet 8709 6801
Ovriga externa kostnader 3 2 369 1714
Summa rorelsekostnader 11 078 8515
Rorelseresultat 378 866
Resultat fran finansiella investeringar:
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 1 20
Summa resultat fran finansiella investeringar 1 20
Resultat fore skatt och dispositioner 379 886
Lamnat koncernbidrag -379 -886
Resultat fore skatt 0 0
Skatt pa arets resultat 4 0 0

ARETS RESULTAT 0 0



BALANSRAKNING KASSAFLODESANALYS
Not 2009 2008 2009 2008
TILLGANGAR Kassaflode fran den lopande verksamheten
1 Resultat efter finansnetto 0 0
Anldggningstillgangar
. . Kassaflode fran den l6pande verksamheten
Summa materiella anldggningstillgangar 0 0 fore fordndringar av rérelsekapital 0 0
Omsattningstillgangar
Kassaflode fran férandringar av rérelsekapitalet
Kortfristiga fordringar - Okning/minskning av fordringar 240 -1828
Kundfordringar 1538 1238 - Okning/minskning av kortfristiga skulder -409 2217
Ovriga fordringar 0 4
Fordran moderbolag 0 523 Kassaflode fran den lopande verksamheten -169 389
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 5 51 63 ARETS KASSAFLODE -169 389
Summa kortfristiga fordringar 1589 1829 Likvida medel vid arets ingang 489 100
Kassa och bank 320 489 Likvida medel vid rets ingang 320 489
Summa omsattningstillgangar 1909 2318 -
ARETS KASSAFLODE -169 389
SUMMA TILLGANGAR 1909 | 2318
SKULDER OCH EGET KAPITAL
Eget kapital
Aktiekapital 100 100
Arets resultat 0 0
Summa eget kapital 6 100 100
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 0 1
Ovriga skulder 347 373
Skuld moderbolag 463
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 7 999 1844
Summa kortfristiga skulder 1809 2218
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1909 | 2318
Stallda sakerheter inga inga
Ansvarsférbindelser inga inga




NOTER

Not 1. Redovisnings- och varderingsprinciper

TYA AB tillampar arsredovisningslagens regler och bokféringsnamndens anvis-
ningar for uppstallning av resultat- och balansrdkning och vérdering.

Avskrivning av kundfordringar sker efter individuell beddmning i varje enskilt fall
i reskontran. Slutlig nedskrivning sker forst efter verifierad betalningsoférmaga.

Not 2. Rorelsens kostnader

TYA AB har ingen egen personal utan képer samtlig verksamhet fran moder-
bolaget TYA, Transportfackens Yrkes- och arbetsmiljonamnd, 10 919 tkr (8 327 tkr).
Ingen forsaljning till moderbolaget férekommer.

Not 6. Eget kapital

Aktiekapital Balanserat Arets Totalt

resultat  resultat
Ingaende balans 100 0,2 01 100,3
Disposition 01 -0,1 0
Arets resultat 0 0
Utgaende balans 100 0,3 0 100,3

Not 7. Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

2009 2008
Not 3. Uppl . L. d Férutbetalda intdkter 997 867
ot 5. Upplysning om revisionsarvode Burigt 2 977
2009 2008 Summa 999 1844
Arvode och kostnadsersattning Ernst & Young AB
- Revisonsarvode™ 30 57
- Ovriga uppdrag 0 °  SOLNA 25 MARS 2010
Summa 30 57

“Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning och bokféring samt sty-
relse och VDs forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets
revisorer att utfora samt radgivning eller annat bitrade som foranledes av iakttagel-
ser vid sadan granskning eller genomfdrande av sadana 6vriga arbetsuppgifter.

Not 4. Skatt pa arets resultat

For aret foreligger ingen skattekostnad. (Féregaende ar 0 kr)

Not 5. Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2009 2008

Upplupna intakter 51 63

Peter Jeppsson Bill Rehn
STYRELSENS VERKSTALLANDE
ORDFORANDE DIREKTOR

Anders Norberg Lars Lindgren Kristina Fanberg

Min revisionsberattelse har avgivits den 14 april 2010

Lars-Olov Steen

AUKTORISERAD
REVISOR



Revisionsberattelse

Till arsstamman i TYA AB
Org.nr 556741-5442

Jag har granskat arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning i TYA AB for rdkenskapsaret 2009. Det ar styrelsen och verkstallande
direktéren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och foérvaltningen och for att ars-
redovisningslagen tillampas vid upprattandet av arsredovisningen. Mitt ansvar ar att uttala
mig om arsredovisningen och forvaltningen pa grundval av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebdr att jag plane-
rat och genomfort revisionen for att med hog men inte absolut sakerhet férsakra mig om att
arsredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. | en revi-
sion ingar ocksa att préva redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstallande direk-
térens tillampning av dem samt att bedéma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen
och verkstallande direktoren gjort nar de upprattat arsredovisningen samt att utvardera den
samlade informationen i arsredovisningen. Som underlag fér mitt uttalande om ansvarsfrihet
har jag granskat vasentliga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget fér att kunna bedéma
om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget.
Jag har dven granskat om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren pa annat
satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.
Jag anser att min revision ger mig rimlig grund fér mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rattvi-
sande bild av bolagets resultat och stallning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker att arsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrakningen, dispone-
rar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdter och
verkstdllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Stockholm den 14 april 2010

Lars Olov Stéen
AUKTORISERAD REVISOR




TYAs Kursverksamhet 2009

Antal kurser Antal deltagare Antal kurser Antal deltagare
Kurser, utbildningar 2009 (2008) 2009 (2008) Kurser, utbildningar 2009 (2008) 2009 (2008)

TYA-SKOLAN HAMN & STUVERISKOLAN 2009
Arbetsmiljoutbildning Miljéekonomisk korning
Steg 1

Steg 2 Vidareutbildning hamnarbete
Ovriga arbetsmiljdutbildningar Linkran

-tunga maskiner

Summa arbetsmiljoutbildningar Vikarmskran 6)
C-truck 3)

Yrkesfortbildning B-truck

Landtransport + Terminal 87 (119) Sakra lyft (5)
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Petroleum 8) Signalmansutbildning 4 (6)
Stuveri (22 STS Kransimulator 4 @)

Flyg (39) Hamninstruktdr Praktisk pedagogik
APL (25

Sdkerhetsvakt — repetition (2)
Sdkerhetsvakt tankfartyg (4) Hamn- & Stuveriskolan totalt 52 (45) 372 (402)

Ovriga kurser 2008 men ej 2009 - (19) - (208)

Gruppledarutbildning Steg 1 (6)
Gruppledarutbildning Steg 2 - Kurser, utbildningar Utfall 2009 Utfall 2008

Gruppledarutbildning Steg 3

Summa yrkesfortbildning 154  (225) (3573)  ©-learning, licensforsaljning
eDrivning

TYA-skolan totalt 197 (271) (4 368)
eBrand Tya

eForsta hjdlpen TYA

eFarligt gods, TYA

eFISPS, Hamn & Stuveriskolan
eBrand, Hamn & Stuveriskolan

Ovrig kursverksamhet
Sommarkurs gymnasieldrare
Maskinintruktérskurs
Maskinintruktorsutbildni
askinintruktorsutblcning eForsta hjalpen Hamn & Stuveriskolan
Truckinstruktdrsutbildning .
eFarligt gods Hamn
eBakgavellyft

Summa Miljokorkortet 29

Truckinstruktorskonferens

Summa 3487 (2 803)
Utbildade av TYAs truck och

maskininstruktorer 19875 (21725  pntal deltagare i TYAs kursverksamhet 2009 2008
SUMMA DELTAGARE TOTALT 26 663 (29 298)

o)

TYA, TRANSPORTFACKENS YRKES- OCH ARBETSMILJONAMND Y
BOX 1876, 171 26 SOLNA, TEL. 08-734 52 00, FAX. 08-734 52 02, WWW.TYA.SE





