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FRAN TRANSPORTFACKENS YRKES- OCH ARBETSMILJONAMND

STOR BRIST PA VALUTBILDADE LASTBILSFORARE

Det utbildas for fa lastbilsforare for att tillgodose efterfragan pa arbetsmarknaden. Nasta ar
behovs 7000 lastbilsforare for att tacka transportforetagens forvantade rekryteringsbehov.
Drygt 40 procent av akerierna har det senaste aret haft problem med att rekrytera lampliga
lastbilsforare. Det visar en undersokning bland ndrmare 1000 akerier i hela landet som TYA,
Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljonamnd latit gora. Problemen kan forvarras ytterli-
gare, eftersom fyrtio procent av akerierna sdger att de kommer att anstélla lastbilsforare det
kommande aret.

Mats Borjesson driver Rada Akeri i Mélnlycke och han har stora problem med det svéra rekryte-
ringslaget.

— Det blir bara varre och varre. Vi arbetar 6vertid och tar in inhyrt folk fran bemanningsforetag,
vilket ar dyrt och leder till samre ekonomi i foretaget. Pa lang sikt drabbar det foretagen som
koper vara tjanster, vilket till exempel kan leda till att det blir svart att fa ut varor till handeln.

Bill Rehn, ar vd for TYA. Han havdar att utbildningsplatserna maste 6ka kraftigt i antal om
det ska bli balans pa arbetsmarknaden.

— Det behdvs minst dubbelt s& méanga utbildningsplatser. Det &r endast i norra Sverige som det
finns ganska bra med gymnasieplatser.

Fran gymnasiets inriktning transport i fordonsprogrammet kommer det ut cirka 1500 elever
med yrkesutbildning och behdrighet att kora tung lastbil. Den kommunala vuxenutbildningen
och arbetsmarknadsutbildningen har successivt minskat under de senare aren trots att behovet
av forare har okat.

Bill Rehn anser att 1aget ar allvarligt, men ser gladjande pa det faktum att det finns ett gan-
ska stort intresse bland ungdomar att utbilda sig till lastbilsférare. Sedan nagra ar har TYA ut-
vecklat en modell for arbetsplatslarande, APL, dar en stor del av den praktiska utbildningsdelen
sker pa foretag. Det gor att gymnasieskolorna kan ge en bade kostnadseffektiv och verklighets-
nara utbildning.

- Nu galler det att se till att alla som vill utbilda sig till lastbilsforare far en mojlighet till det.
Det kan bara ske med fler utbildningsplatser, sager Bill Rehn.

MER INFORMATION

FOr att f& mer information om hur situationen ser ut i ert omrade samt for kontakt med akare i
regionen hanvisas till TYA:s regionala projektledare.

« Vasterbotten, Norrbotten, Jamtland, Vasterbotten: Anders Jonzon, 070-663 52 34
 Stockholm, Uppsala, S6dermanland, Gotland: Jan-Olof Paulsson, 070-214 98 77

« Véarmland, Orebro, Viastmanland, Ostergotland, Dalarna, Gavleborg, Skaraborg:
Bjorn Johansson, 070-639 52 34
+ Viastra Gotaland utom Skaraborg: Annika Persson, 070-558 59 06

« Halland, Jonkoping, Kronoberg, Kalmar, Blekinge, Skane: Lars Johansson, 070-877 94 02

FOR MER INFORMATION KONTAKTA BILL REHN, UD PA TYA, TEL: 08-734 52 00 — bill.rehn@tya.se
ELLER PROJEKTLEDARE ROBERT DIERKS PA TYA, TEL 08-734 52 42 — robert.dierks@tya.se
BES{K GHRNA UARA HEMSIDOR: wwuw.tya.se och bliyrkesforare.nu



